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N°¢ de Poste :

10/8790

Critéres de recrutement :

Critére A :
Critére B :
Critére C :
Critére D :
Critére E @

DGDCS / Département citoyenneté, vie sociale et territoire
Directrice / directeur de la relation aux usagers - 9372
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Tableau d'analyse

Jury du 6 septembre 2018

Nom des
candidats

Statut

Parcours

Cotation sur les critéres (1)

Critére
A

Critére Critére

C

Critére

D

Critére

E

Points d'appui

Points de progras

Observations

Titulaire
NM

directeur
territorial

depuis 2015 : responsable de la
direction administrative et
financiére - BATI, VdN et NM

2009-2015 ; directrice adjointe ~
direction petite enfance, VdN

2007-2009 : responsabie de
territoire - direction petite
enfance, VdN
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Cotation sur les critéres (1)
Nom des .
candidats Statut Parcours Critére | Critére| Critére| Critére| Critére Points d'appui Points de progrés Observations
A B C D E
depuis 2015 : directrice : - /Z’\]/a LLUW“ )(‘L ? ’Qﬁ - me
organisation et management - NM . , L (P .
et VdN [\/ f) Z, (Mwwmmub o Arar VLAAAAA@W
Titulaire MJM b i W“OXU"' )\lﬁ%ﬁ(d}' : . : Y,
vt < ] )
NM 2008-2015 : directrice - : e /Q’L :}ww: k W A @W
Attaché organisation et collaboratif - NM P N P‘\M }vﬂ MW\ )’
hors classe| ¢ VAN Y ﬂ.ﬂo 4_{1 - —~ ?GJ\ ad MM de Y awoul
\ : * Rl {Mﬂ)‘«\w! a ol
2002-2008 : consultante interne - UM QAA @J%a)\M \ o =
en organisation et management - .
VN @ o >
i
-~ . ' R —
‘ ' Mj - h
depuis 2009 : directrice du Pdle - /701})%“% dathnr - ueva dn W&
Nantes Ouest - Nantes Métropole % Z, 5 ]\(\ U\N"O/W -
’ N
Titulaire | : _ U ' h -
NM , — ()w\ Mm e W LA W
1998-2009 : DGA Chargee des )
. services aux habitants - Ville de W o w
idministra . —
St Nazaire
teur
1994-1998 : directrice du service
de I'Education - Ville de 5t Nazaire @
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Nom des

Cotation sur les critéres (1)

candidats Statut

Parcours Critére

A

Critére
B

Critére
C

Critére

D

Critére

E

Points de progres

Observations

depuis 2009 ; responsable de
service prestations
administratives, responsable de ;
service Accueil physique et 3
téléphonique - Direction de la
Titulaire |Relation aux Usagers - VdN
NM ‘
2006-2008 : responsable de
service Accueil physique et
téléphonique - Pdle de liaison
Usagers Services (PLUS) - VdN

directeur
territorial

2004-2005 : Responsable Qualité
Allonantes - Pdle de liaison
Usagers Services (PLUS) — VdN
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Le jury propose de retenir pour la 2éme partie de la procédure, a savoir un test de positionnement managérial et un 2&éme entretien I ...

(1) Cotation sur les critéres

1 Non développé
-~ 2 = Naotion (a renforcer)
3 = Mailtrise
4 = Expertise
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